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	Untuk Ditempatkan Pada

	Bagian/ Unit Kerja
	: ______________

	Posisi
	: ______________

	Gaji pokok per bulan
	:    Minimum Rp.
	_______________
	Maksimum Rp.
	_______________

	Tanggal Efektif
	: ____/____/_______

	Alasan permohonan karyawan
	[image: image4.png]


:          Penambahan karyawan

	 
	:          Penggantian karyawan yang keluar

	 
	:          Lain-lain (sebutkan)

	Status Karyawan 
	:          Tetap
	        Kontrak
	        Lain-lain (sebutkan)

	Persyaratan Umum

	Pendidikan Formal
	:          SMA
	        D3
	        S1
	         S2

	Bidang / Jurusan
	: _______________

	Lulusan Universitas
	:          Swasta
	        Negeri
	        Luar Negeri 

	Pengalaman di bidang
	: _______________  

	Lama Pengalaman
	: _______________

	Usia
	Min :       Thn
	Max :      Thn
	

	Jenis Kelamin
	: Laki-laki
	: _____ orang
	 

	 
	: Perempuan
	: _____ orang
	

	
	Total
	: _____ orang
	

	Persyaratan Khusus

	

	Tugas & Tanggung Jawab (Job Description) Secara Umum

	 
 
 






FORMULIR PENGAJUAN KARYAWAN








Bagian HRD





No.: ______________


Makassar, ___/___/_____





Mengetahui,











(________________)


(HRD)





Menyetujui,











(________________)


(Manager/ Direktur)





Dibuat Oleh,











(________________)


(Nama Jelas)
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